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ATLYGINIMO UZ NAUDOJIMASI SAUGIUOJU VALSTYBINIU DUOMENU
PERDAVIMO TINKLU TEIKIAMOMIS PAPILDOMOMIS ELEKTRONINIU RYSIU IR
KIBERNETINIO SAUGUMO PASLAUGOMIS DYDZIU NUSTATYMO KRITERIJU IR

ATLYGINIMO APSKAICIAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo uz naudojimasi Saugiuoju valstybiniu duomeny perdavimo tinklu teikiamomis
papildomomis elektroniniy rysiy ir kibernetinio saugumo paslaugomis dydziy nustatymo kriterijy ir
atlyginimo apskaiciavimo tvarkos aprasas (toliau — AprasSas) nustato atlyginimo uz naudojimasi
Saugiuoju valstybiniu duomeny perdavimo tinklu (toliau — Saugusis tinklas) teikiamomis
papildomomis elektroniniy rySiy ir kibernetinio saugumo paslaugomis (toliau — papildomos
paslaugos) dydziy (toliau — atlyginimo dydZziai) nustatymo kriterijus bei atlyginimo dydziy
apskaiciavimo, derinimo ir tvirtinimo tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos

kibernetinio saugumo jstatyme, Lietuvos Respublikos elektroniniy ry$iy jstatyme.

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO DYDZIU NUSTATYMO KRITERIJAI IR ATLYGINIMO DYDZIU
APSKAICIAVIMAS

3. Saugiojo tinklo tvarkytojas iki kalendoriniy mety pabaigos apskaiciuoja atlyginimo dydzius
pagal Apraso 4 punkte nurodytus atlyginimo dydziy nustatymo kriterijus.

4. Atlyginimo dydZiy nustatymo kriterijai:

4.1. ekonomiskai pagrista papildomos paslaugos savikaina (i§laidos), pagrindziama papildoma
paslaugg teikiancio Saugiojo tinklo tvarkytojo prag¢jusiy kalendoriniy mety materialinémis ir joms
prilygintomis sgnaudomis (ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo turto
amortizacijos, komunaliniy paslaugy, elektroniniy rySiy paslaugy, remonto, elektroniniy rysiy tinklo
18laikymo sgnaudos) ir darbo sgnaudomis (darbo uzmokescio, socialinio draudimo jmoky sgnaudos),

patiriamomis teikiant konkrecig papildomg paslauga;



4.2. numatomos teikti papildomos paslaugos savikaina (iSlaidos), pagrindziama
prognozuojamomis sgnaudomis, nurodytomis Apraso 4.1 papunktyje.

5. Apskaiciuojant atlyginimo dydzius, leidziama jtraukti tik biitinas ir pagristas sgnaudas,
tiesiogiai susijusias su teikiamomis papildomomis paslaugomis.

6. Saugiojo tinklo tvarkytojas su auditoriumi ar audito jmone, kaip jie apibrézti Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyme (toliau — audito jmoné¢),
sudaro papildomy paslaugy teikimo sgnaudy patikrinimo (toliau — patikrinimas) sutartj.

7. Saugiojo tinklo tvarkytojas, apskaiciaves atlyginimo dydzius, ne véliau kaip per 1 ménes]
nuo kalendoriniy mety pabaigos audito jmonei pateikia visg detalig informacijg, kuria pagrindziamos
papildomy paslaugy teikimo sgnaudos, ir kitg informacija, reikalingg papildomy paslaugy teikimo
sgnaudoms patikrinti.

8. Audito jmon¢ i§ Saugiojo tinklo tvarkytojo turi teis¢ gauti papildomy duomeny ir
paaiskinimy, kuriy reikia papildomy paslaugy teikimo sagnaudoms patikrinti.

9. Audito jmonei atlikus patikrinima ir pateikus patikrinimo ataskaita, kurioje nurodyta
papildomy paslaugy teikimo sgnaudy apskaiciavimo trikumy, Saugiojo tinklo tvarkytojas privalo
pagalinti audito jmonés nurodytus trikumus. Siame punkte nurodytu atveju turi biiti gauta papildoma
audito jmonés patikrinimo ataskaita.

10. Audito jmonei atlikus patikrinimg ir nenustacius papildomy paslaugy teikimo sanaudy
apskai¢iavimo trikumy, Saugiojo tinklo tvarkytojas per Kibernetinio saugumo jstatymo 37 straipsnio
8 dalyje nurodyta terming pateikia informacijg apie apskaiciuotus atlyginimo dydZius ir patikrintus
duomenis apie patirtas sgnaudas Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotai institucijai.

11. Vyriausybés jgaliota institucija nepradeda rengti iSvados, kol néra gauta visa iSvadai
pateikti reikalinga informacija. Vyriausybés jgaliota institucija per 15 darbo dieny nuo visos iSvadai
pateikti reikalingos informacijos gavimo dienos pateikia iSvada, ar atlyginimo dydZiai apskaiciuoti
atsizvelgiant | Apraso 4 punkte nurodytus atlyginimo dydZiy nustatymo kriterijus. Jei Vyriausybés
jgaliota institucija nustato, kad atlyginimo dydziai apskaiCiuoti neatsizvelgiant j Apraso 4 punkte
nurodytus kriterijus, informuoja Saugiojo tinklo tvarkytoja, kuris per ne ilgesnj nei 10 darbo dieny
terming nuo tokios informacijos gavimo dienos turi iStaisyti nustatytus trikumus ir pakartotinai
pateikti patikrintus duomenis apie patirtas sgnaudas ir atlyginimo dydZius.

12. Saugiojo tinklo tvarkytojas, gaves Vyriausybés jgaliotos institucijos iSvada, kad
atlyginimo dydziai apskaiCiuoti atsizvelgiant j Apraso 4 punkte nurodytus atlyginimo dydziy
nustatymo kriterijus, per 10 darbo dieny nuo iSvados gavimo dienos teikia apskaiciuotus atlyginimo
dydzius ir visg susijusig informacija krasto apsaugos ministrui.

13. Atlyginimo dydziai perskai¢iuojami kasmet. Patvirtinti atlyginimo dydziai keiCiami tik
tais atvejais, kai jie skiriasi nuo naujai apskai¢iuoty atlyginimo dydziy. Naujai apskaiciuoti dydziai

turi biiti patvirtinti ne véliau kaip per 3 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos.



111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Atlyginimo dydziai, patikrinimo ataskaitos ir Vyriausybés jgaliotos institucijos i§vados

viesSai skelbiami Saugiojo tinklo tvarkytojo interneto svetaingje.




