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ATLYGINIMO UŽ NAUDOJIMĄSI SAUGIUOJU VALSTYBINIU DUOMENŲ 

PERDAVIMO TINKLU TEIKIAMOMIS PAPILDOMOMIS ELEKTRONINIŲ RYŠIŲ IR 

KIBERNETINIO SAUGUMO PASLAUGOMIS DYDŽIŲ NUSTATYMO KRITERIJŲ IR 

ATLYGINIMO APSKAIČIAVIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Atlyginimo už naudojimąsi Saugiuoju valstybiniu duomenų perdavimo tinklu teikiamomis 

papildomomis elektroninių ryšių ir kibernetinio saugumo paslaugomis dydžių nustatymo kriterijų ir 

atlyginimo apskaičiavimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato atlyginimo už naudojimąsi 

Saugiuoju valstybiniu duomenų perdavimo tinklu (toliau – Saugusis tinklas) teikiamomis 

papildomomis elektroninių ryšių ir kibernetinio saugumo paslaugomis (toliau – papildomos 

paslaugos) dydžių (toliau – atlyginimo dydžiai) nustatymo kriterijus bei atlyginimo dydžių 

apskaičiavimo, derinimo ir tvirtinimo tvarką. 

2. Apraše vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Lietuvos Respublikos 

kibernetinio saugumo įstatyme, Lietuvos Respublikos elektroninių ryšių įstatyme. 

 

II SKYRIUS 

ATLYGINIMO DYDŽIŲ NUSTATYMO KRITERIJAI IR ATLYGINIMO DYDŽIŲ 

APSKAIČIAVIMAS 

 

3. Saugiojo tinklo tvarkytojas iki kalendorinių metų pabaigos apskaičiuoja atlyginimo dydžius 

pagal Aprašo 4 punkte nurodytus atlyginimo dydžių nustatymo kriterijus. 

4. Atlyginimo dydžių nustatymo kriterijai: 

4.1. ekonomiškai pagrįsta papildomos paslaugos savikaina (išlaidos), pagrindžiama papildomą 

paslaugą teikiančio Saugiojo tinklo tvarkytojo praėjusių kalendorinių metų materialinėmis ir joms 

prilygintomis sąnaudomis (ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimo ir nematerialiojo turto 

amortizacijos, komunalinių paslaugų, elektroninių ryšių paslaugų, remonto, elektroninių ryšių tinklo 

išlaikymo sąnaudos) ir darbo sąnaudomis (darbo užmokesčio, socialinio draudimo įmokų sąnaudos), 

patiriamomis teikiant konkrečią papildomą paslaugą; 
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4.2. numatomos teikti papildomos paslaugos savikaina (išlaidos), pagrindžiama 

prognozuojamomis sąnaudomis, nurodytomis Aprašo 4.1 papunktyje. 

5. Apskaičiuojant atlyginimo dydžius, leidžiama įtraukti tik būtinas ir pagrįstas sąnaudas, 

tiesiogiai susijusias su teikiamomis papildomomis paslaugomis. 

6. Saugiojo tinklo tvarkytojas su auditoriumi ar audito įmone, kaip jie apibrėžti Lietuvos 

Respublikos finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikrinimo paslaugų įstatyme (toliau – audito įmonė), 

sudaro papildomų paslaugų teikimo sąnaudų patikrinimo (toliau – patikrinimas) sutartį. 

7. Saugiojo tinklo tvarkytojas, apskaičiavęs atlyginimo dydžius, ne vėliau kaip per 1 mėnesį 

nuo kalendorinių metų pabaigos audito įmonei pateikia visą detalią informaciją, kuria pagrindžiamos 

papildomų paslaugų teikimo sąnaudos, ir kitą informaciją, reikalingą papildomų paslaugų teikimo 

sąnaudoms patikrinti. 

8. Audito įmonė iš Saugiojo tinklo tvarkytojo turi teisę gauti papildomų duomenų ir 

paaiškinimų, kurių reikia papildomų paslaugų teikimo sąnaudoms patikrinti. 

9. Audito įmonei atlikus patikrinimą ir pateikus patikrinimo ataskaitą, kurioje nurodyta 

papildomų paslaugų teikimo sąnaudų apskaičiavimo trūkumų, Saugiojo tinklo tvarkytojas privalo 

pašalinti audito įmonės nurodytus trūkumus. Šiame punkte nurodytu atveju turi būti gauta papildoma 

audito įmonės patikrinimo ataskaita. 

10. Audito įmonei atlikus patikrinimą ir nenustačius papildomų paslaugų teikimo sąnaudų 

apskaičiavimo trūkumų, Saugiojo tinklo tvarkytojas per Kibernetinio saugumo įstatymo 37 straipsnio 

8 dalyje nurodytą terminą pateikia informaciją apie apskaičiuotus atlyginimo dydžius ir patikrintus 

duomenis apie patirtas sąnaudas Lietuvos Respublikos Vyriausybės įgaliotai institucijai. 

11. Vyriausybės įgaliota institucija nepradeda rengti išvados, kol nėra gauta visa išvadai 

pateikti reikalinga informacija. Vyriausybės įgaliota institucija per 15 darbo dienų nuo visos išvadai 

pateikti reikalingos informacijos gavimo dienos pateikia išvadą, ar atlyginimo dydžiai apskaičiuoti 

atsižvelgiant į Aprašo 4 punkte nurodytus atlyginimo dydžių nustatymo kriterijus. Jei Vyriausybės 

įgaliota institucija nustato, kad atlyginimo dydžiai apskaičiuoti neatsižvelgiant į Aprašo 4 punkte 

nurodytus kriterijus, informuoja Saugiojo tinklo tvarkytoją, kuris per ne ilgesnį nei 10 darbo dienų 

terminą nuo tokios informacijos gavimo dienos turi ištaisyti nustatytus trūkumus ir pakartotinai 

pateikti patikrintus duomenis apie patirtas sąnaudas ir atlyginimo dydžius. 

12. Saugiojo tinklo tvarkytojas, gavęs Vyriausybės įgaliotos institucijos išvadą, kad 

atlyginimo dydžiai apskaičiuoti atsižvelgiant į Aprašo 4 punkte nurodytus atlyginimo dydžių 

nustatymo kriterijus, per 10 darbo dienų nuo išvados gavimo dienos teikia apskaičiuotus atlyginimo 

dydžius ir visą susijusią informaciją krašto apsaugos ministrui.  

13. Atlyginimo dydžiai perskaičiuojami kasmet. Patvirtinti atlyginimo dydžiai keičiami tik 

tais atvejais, kai jie skiriasi nuo naujai apskaičiuotų atlyginimo dydžių. Naujai apskaičiuoti dydžiai 

turi būti patvirtinti ne vėliau kaip per 3 mėnesius nuo kalendorinių metų pabaigos. 
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III SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

14. Atlyginimo dydžiai, patikrinimo ataskaitos ir Vyriausybės įgaliotos institucijos išvados 

viešai skelbiami Saugiojo tinklo tvarkytojo interneto svetainėje. 

 

–––––––––––––––––––– 

 


